
 التفكير المتكامل 
في شركة “أدنوك للتوزيع”

قيمنا

               احترام الجميع  
نحن نرسّّخ ثقافة الشمولية والاحترام المتبادل من خلال 

التفاعل القائم على الاحترام، مما يضمن التزامنا بأعلى 
المعايير المهنية والأخلاقية في جميع عملياتنا. ويقود هذا 
الالتزام تركيزنا على التنمية المجتمعية والمسؤولية البيئية، 

بما يضمن أن يسهم نمونا في تحقيق التقدم المجتمعي.

             الاستمرار في التطور 
يضمن نهج الاستمرار في التطور الخاص بنا بقاءنا في 
طليعة الابتكار، بما يسهم في تطورنا لتلبية التوجهات 

المستجدة واحتياجات العملاء.

             العمل بروح التعاون 
نعمل على غرس روح التعاون بالعمل مع الشركاء 

والمجتمعات وأصحاب المصلحة على تحقيق نتائج ذات 
منفعة متبادلة وتعزيز ريادتنا في التحول العالمي في 

مجال الطاقة.

             الالتزام بمسؤولياتنا 
نحن نلتزم بتهيئة أعمالنا للمستقبل من خلال تبني 

ممارسات مسؤولة تعطي الأولوية للإشراف المستدام 
والبيئي. كما أننا نلتزم بتحقيق كفاءة تشغيلية وتمكين 

حلول طاقة أكثر نظافة واستدامة، وذلك من خلال 
استثماراتنا في الوقود البديل والتقنيات المبتكرة.

              العمل بكفاءة 
يدفعنا تركيزنا على الكفاءة إلى تعظيم القيمة لموظفينا 

ومجتمعنا المحلي وشركائنا والدولة، من خلال الإسهام 
في رؤية دولة الإمارات للنمو والابتكار وحماية البيئة، مع 
مواصلة التركيز الشديد على توفير تجارب عملاء متميزة.

رؤيتنا

أن نصبح شركة رائدة 
دوليًًا رائدة في مجال 

تجارة التجزئة لحلول 
التنقل، ومرتكزة 

على العملاء.

هدفنا

تقديم تجربة عملاء 
بمواصفات عالمية من خلال 

عروض وقود وغير وقود 
مميّّزة، والتكامل الرقمي، 
والابتكار، مما يسهم في 

تحويل محطات أدنوك للتوزيع 
إلى وجهات مفضلة للعملاء.

قيمنا

يُُرجى الاطلاع على 
الصفحة رقم 12.

أعمالنا 
وأسواقنا 

يُُرجى الاطلاع على 
الصفحة رقم 15 و 16.

المواضيع الجوهرية 
محل تركيزنا 

المواضيع الجوهرية هي القضايا 
الأكثر تأثيرًًا على قدرتنا على خلق 

القيمة وحمايتها، والتي يكون 
فيها لشركة “أدنوك للتوزيع” 

تأثيرات جوهرية على الاقتصاد 
والبيئة والأشخاص، كما تُُسهم 

في استراتيجيتنا وإدارة المخاطر 
وإعداد التقارير، كما تُُسهم في 

استراتيجيتنا وإدارة المخاطر 
وإعداد تقاريرنا.

 الجهات 
المستفيدة  

العملاء والمجتمعات 
والموردون والموظفون 

 والمساهمون والحكومة 
والجهات التنظيمية.

منهجية قياس الأداء  
نبذة موجزة 

عن أدائنا
يُُرجى الاطلاع على 

الصفحة رقم 19.
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